
+

Мини-конференция  
«Адаптивное управление» 

5 марта, 10.30 
Бизнес-инкубатор «Ингрия» 

2nova.ru/blog/adaptive 



Спикеры 
Дмитрий Шаменков  

 Генеральный директор медицинской корпорации “Система управления 
здоровьем”, Лауреат Премии Правительства РФ. 

Дмитрий имеет продолжительный опыт руководства проектами. Работал на топ-
менеджерских позициях в компаниях Уралсиб и АФК Система, а также руководил 
крупными проектами в федеральных государственных учреждениях здравоохранения. 
Врач, более 10 лет занимается вопросами омоложения и профилактики старения, 
автор более 40 научных публикаций и множества научно-популярных статей. Дмитрий 
расскажет о своей авторской методике Осознанного управления здоровьем. 

Байрам Аннаков 
 Управляющий партнер компании Empatika, преподаватель МГУ и ГУ ВШЭ. 

Специалист в области бизнес-управления и использования теории живых систем 
для оптимизации управления бизнесом.  

Байрам объяснит, как применять принципы живых в систем в бизнесе и 
познакомит с последними разработками в этой области: генетическими алгоритмами и 
нейронными сетями. Все это будет сделано на простом и доступном языке, без 
пугающих терминов и сложных формул :-) 

Максим Кутузов 
 Генеральный директор компании Performance Lab.  

Компания Performance Lab создана в результате объединения группы наиболее 
опытных специалистов в области оптимизации производительности IT-систем. 
Комплексный подход, применяемый компанией, позволяет в десятки раз повышать 
быстродействие сложнейших информационных систем. Максим расскажет о том, как 
ему удалось выстроить прибыльную ИТ-компанию в самом начале финансового 
кризиса, и поделится секретами личного успеха. 



Адаптивное управление 
Адаптивное управление – новая парадигма, основанная на применении 

принципов живой природы в бизнесе, что позволяет сделать любую компанию 
устойчивой в условиях постоянных перемен.  

Адаптационная модель управления: 
  позволяет наиболее эффективным образом транслировать управленческие 

решения на все уровни организации; 
  стимулирует инновационное мышление; 
  делает возможным быстрое, эффективное тестирование и внедрение инноваций в 

основную деятельность  организации. 

Успех организаций, внедривших в свою практику элементы предлагаемых 
решений, очевиден. Среди таких компаний – Google, BP, Shell и другие гиганты. 
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Адаптивное управление 
Основа подхода – это анализ и использование опыта живых систем для 

управления здоровьем человека, организацией или городом.  

Наша цель – показать бизнесменам, чиновникам и простым людям возможности, 
которые открывают перед нами современные технологии управления живыми 
системами и сознанием. Этот проект объединяет три компании, сотрудники которых 
имеют значительные компетенции и продолжительный опыт в области изучения и 
применения теории живых систем для управления разными аспектами личной и 
профессиональной жизни. 

Спикеры – представители молодого поколения менеджеров, ученых и учителей, 
каждый из которых сам, через опыт своей жизни, пришел к пониманию навыков 
адаптивного управления и значения осознанности, благодаря чему добился успеха. 

Целевая аудитория: топ-менеджеры и владельцы бизнесов. 
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Программа 

Подробности и онлайн регистрация на 2nova.ru/blog/adaptive 

10:30	
  –	
  11:00 	
  Регистрация	
  
11:00	
  –	
  12:20 	
  Приветствие,	
  вводные	
  выступления	
  каждого	
  из	
  спикеров.	
  
12:20	
  –	
  12:40 	
  Кофе-­‐брейк	
  
12:50	
  –	
  14:00 	
  Рабочие	
  сессии*.	
  	
  	
  

*	
  Обсуждение	
  ведется	
  в	
  3	
  группах	
  (за	
  тремя	
  столами).	
  Каждый	
  из	
  лекторов	
  проводит	
  по	
  20	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
минут	
  за	
  каждым	
  из	
  столов,	
  отвечая	
  на	
  вопросы	
  и	
  раскрывая	
  подробности	
  своей	
  темы.	
  	
  	
  	
  
Результаты	
  обсуждений	
  конспектируются.	
  	
  

Темы	
  рабочих	
  сессий:	
  

•  Осознанное управление здоровьем – осознанное  
  управление бизнесом (Дмитрий Шаменков)  

•  Биомимикрия – учимся бизнесу у природы  
  (Байрам Аннаков) 

•  Case study: Применение практик осознанности  
  в бизнесе (Максим Кутузов) 

14:05	
  –	
  14:30 	
  Общее	
  обсуждение	
  результатов	
  рабочих	
  сессий.	
  Подведение	
  итогов.	
  	
  
14:30	
  –	
  15:00 	
  Свободное	
  общение 



 Мероприятие состоится 5 марта 2010 года. 
Начало в 10.30. Санкт-Петербург, пр. Обуховской обороны д. 70 корп.2, 
Бизнес-инкубатор «Ингрия». 
Тел.: (812) 313-10-85 
E-mail: event@2nova.ru 

 Стоимость участия: 2 000 руб. 
При оплате до 1 марта: 1 500 руб. 
Оплатить участие можно только до 4 марта включительно. 

 Чтобы посетить это мероприятие, необходимо зарегистрироваться в разделе 
«Участвовать» на странице 2nova.ru/blog/adaptive 

Участие 
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